Referat skolebestyrelse 17. juni 2026 kl. 17.15 — 20.00

Der serveres lidt leekkert mad og drikke til madet.

Mgdedeltagere: Noah, Augusta, Brian, Thomas, Mette, Maria Louise, Nicklas, Birgit, René og Mathilde
(Michael kom lidt senere)

Fraveerende: Martin

Referent: Mathilde

Punkt Uddybning Tid Form Forberedelse

1. Orienteringer e Ledelsen 20 min | Orientering Mgdet blev indledt med en praesentationsrunde, da
e Elevradet/rettighedsradet der er valgt ny formand og to nye naestformaend i
e Medarbejderrepraesentanter elevradet. | dag deltog den nye formand samt en af
e @vrige mgdedeltagere naestformandene i starten af mgdet.

e Formanden
Ledelsen:

Alle elever: 421

- Indskrevet til forars SFO: 49
- Indmeldte i SFO: 171

- Indmeldte i SFO2: 35

Vi er i gang med skolearets planlagning.
| sidste uge havde vi skoleudviklingssamtale med
forvaltningen. Her kigger vi pa data for skolen, taler om
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hvad vores fokuspunkter har vaeret i dette skolear, og
hvad det er for naeste skolear.

Forvaltningen satte fokus pa, at vi ligger paent pa test
og prever, og vi stort set ikke har nogen, der ikke
bestar dansk og matematik . De var nysgerrige pa, hvad
der gor, at eleverne klarer sig godt.

| naeste uge har vi anszettelsessamtaler til en stilling til
bgrneskolen.

8. argang har haft sin debut i prgvelokalet, og 9. argang
har haft deres sidste prgve i dag. Eleverne har gjort sig
umage, og det har vaeret en forngjelse at have dem til
prove.

Medarbejderrepraesentanter:

Lzaererne:
Leererne har faet deres skemaer, og det er altid en
sarbar periode, men alle er ved at lande.

Vi har lavet et forsgg med skeerme om morgenen, fordi
bgrneskolen oplever, at bgrnene mgder ind med
meget forskellige energiniveauer. Nogle bgrn kommer
lige fra stikbold i SFO med hgjt energiniveau, og andre
bgrn er lige staet op. Forsgget er stille musik, som kun
kan afspilles med skaermen taendt. Det har veeret en
god oplevelse, da musikken har veeret rolig, og det
opleves, at det far bgrnene i ro og klar til lzesebandet.
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Nogle gange lader de musikken kgre lidt i leesebandet,
mens de laeser. Det er en vurdering fra klasse til klasse,
hvad der virker.

(Opmaerksomhed pa reklamer, der forstyrrer)

Padagogerne:

Klassedannelsen for 0. klasse er faerdig, og det er
landet fint.

Der har veeret det fgrste officielle foreeldremgde med
foraldrene i de to klasser. Her deltog vores to
bgrnehaveklasseledere og vores inklusionsvejleder.

Paedagogerne er meget glade for de nye skemaer, da
de harmonerer bedre med SFO i kommende skolear.

Formanden:
Intet nyt at berette

Elevradet:

Rettighedsradet:

Referat

1. Arsberetning

Arsberetning v/ Brian

20 min | Orientering

Mette skriver et udkast, som sendes ud til alle.

Ansvarlighed - Anerkendelse - Respekt
Skolevej 9 - 5270 Odense N - TIf. 63 75 15 00 - naesby-skole.buf@odense.dk

https://naesby-skole.aula.dk



mailto:naesby-skole.buf@odense.dk
https://naesby-skole.aula.dk/

Referat

2. Princip for sociale Droftelse af Thomas’ forslag 20 min Droftelse Udkastet blev drgftet. Thomas justerer det til, ud fra de input
arrangementer pa der er kommet.
skolen Efterfalgende sendes det til drgftelse hos medarbejdere og
elever.
Referat
3. Godkendelse af Vi gennemgar timefordelingsplanen og 25 min Beslutning Skemaerne blev gennemgaet og godkendt.
skemaer og skemaerne for naeste skolear
timefordelingsplanen
Referat
4. Princip for musik og | Oplaeg til endelig beslutning pa baggrund | 15 min Orientering Princippet blev godkendt
eliteidraet af droftelse ved sidste mode.
Referat
5. Al Orientering omkring brugen af Al pa 5 min Orientering Laererne har faet et kursus i brugen af Al, samt hvilke
skolen og regler herom. opmaerksomheder der er omkring brugen af Al. De har et
Jf. Nicklas’ besked pa Aula stort fokus pa at lzere eleverne, hvornar og hvordan det kan
bruges til leering. Der arbejdes ogsa ind i emnet gennem
digital dannelse.
Referat
6. Maodeplan for naeste 10 min Sendes ud nar de er lagt i kalenderen

ar

Referat
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7. Evt 5 min De nye fravaersregler bliver beskrevet og sendt ud til
foreeldrene i det nye skolear.
Neeste skolear er elevradsmeaderne lagt efter
skolebestyrelsesmgderne, s samarbejdet bliver nemmere.
Referat
Skolebestyrelsesmgder skolearet 2025 - 2026
August: September: Oktober:

Onsdag den 13. august
kl. 17:00 — 19:00

Torsdag den 18. september
kl. 19:00 — 21:00

Tirsdag den 21. oktober
kl. 19:00 — 21:00

November:
Onsdag den 19. november
kl. 17:00 - 19:00

December:
Tirsdag den 16. december
kl. 17:00 - 19:00

Januar:
Torsdag den 29. januar
kl. 19:00 — 21:00

Februar:
Onsdag den 25. februar
kl. 17:00 - 19:00

Marts:
Tirsdag den 24. marts
kl. 19:00 — 21:00

April:
Torsdag den 30. april
kl. 19:00 - 21:00

Maj:
Tirsdag den 19. maj
kl. 19:00 — 21:00

Juni:
Onsdag den 17. juni
kl. 17:00 — 19:00
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